DESTINATARI

¢ Tutti coloro che operano in azienda con responsabilita nella scelta
e nella gestione dei collaboratori.

e Tutti quei professionisti che intendono conoscere, sviluppare,

valorizzare e/o perfezionare le proprie capacita e competenze
specifiche nellambito della selezione e della gestione del

personale

OBIETTIVI

» Sviluppare le competenze dei propri collaboratori.

e Ottimizzare le potenzialita delle persone e supportarne lo sviluppo
professionale.

e Mappare le competenze in azienda disegnando percorsi di

C O rS O a Va nza to . cRri?ISecgé:re sull'importanza della formazione come strumento

di crescita individuale e aziendale.

METODO DI LAVORO

Il Metodo dello Studio Cesaro&Associati € sempre teorico-

pratico:

e tiene in considerazione l'unicita di ogni singola persona;

e offre elementi teorici e la possibilita di sperimentarsi in
esercitazioni ed attivita pratiche;

o favorisce il confronto tra i partecipanti agevolando
I'arricchimento reciproco mediante la formazione di gruppi
il piu possibile eterogenei e mai sovraffollati.

SEDE E ORARIO

4 incontri dalle ore 10 alle ore 17.00 a Verona.

DURATA E COSTO

Importo complessivo euro 800 +IVA*
*@& previsto uno sconto del 10% per il pagamento della quota
in un'unica soluzione anticipata
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distanziamento sociale e osservando scrupolosamente cultura impresa famiglia
le restrizioni secondo le.indicazioni del momento.
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cesaroeassociati.it
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